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Fran redaktionen

Héarmed gors ett forsta forsok att distribuera ASLA-Information
elektroniskt! Forhoppningen ir att ett nummer per ar ska kunna
spridas pé detta sétt (dven om man i sa fall kanske ska dverviga att
gora om layouten mer radikalt s att det snarare blir ett nyhetsbrev,
satt 1 tva spalter). Det andra numret skulle da fortfarande ges ut i
traditionell pappersform. For att utvirdera forsoket har vi ordnat en
webbomrdstning som nds via ASLA:s hemsida,
(http://www.nordiska.su.se/asla). Det gér forstas ocksa bra att hora
av sig med synpunkter till redaktoren.

Detta nummer innehaller presentationer av nagra tillimpat sprak-
vetenskapliga utbildningar, vid Stockholms universitet och pa
Sodertdrns hogskola. En av dessa ér den vl etablerade Sprakkon-
sultlinjen i Stockholm som faktiskt funnits 1 25 ar, men som fOrstas
fordandrats en del under den tiden. En lillasyster till Sprakkonsultlin-
jen, ndmligen Retorikkonsultprogrammet, sag dagens ljus hostter-
minen 2002 vid Soédertérns hogskola. Tillimpad sprakvetenskap
kan ocksa integreras med andra dmnen 1 en utbildning, och ett ex-
empel pé det dr 20-podngskursen Kommunikation, organisering,
larande 1 arbetslivet som ges som ett samarbete mellan tre institu-
tioner vid Stockholms universitet. Presentationerna &r skrivna ut-
ifrén ett institutions- och lararperspektiv, med undantag for texten
av Andreas Nord och Pia Nordin. Andreas och Pia gick ndmligen ut
Sprakkonsultlinjen vid arsskiftet och beréttar om sina erfarenheter
av utbildningen och av tiden efterét. Trevlig ldasning!

G16m inte ASLA:s hstsymposium som i 4r dger rum i Orebro
6—7 november. Inbjudan bifogas 1 detta nummer.

Virva girna flera medlemmar! Vart postgirokonto dr 403286-8.
Medlemséret dr detsamma som ASLA:s budgetédr och I6per frén
den 1 juli till den 30 juni. Arsavgiften pa 200 kr (250 kr vid ut-
landsbetalningar) ticker ASLA:s arsbok och tvd nummer av ASLA-
Information. Rabatt pé avgifter for konferenser ordnade av AILA
och ASLA erhalls vanligen ocksi. Arsboken AILA Review erhalls
frén och med nr 14 via AILA:s hemsida (http://www.aila.ac).

Anna-Malin Karlsson

Institutionen for nordiska sprak, Stockholms universitet
106 91 Stockholm

tel: 08-16 25 99, fax: 08-15 85 33

e-post: anna-malin.karlsson@nordiska.su.se



Sprakkonsultlinjen — en pigg 25-dring

Kristina Jamtelid
Institutionen for nordiska sprak
Stockholms universitet

Bakgrund

Sprakkonsultlinjen, den enda i sitt slag, dr en utbildning pa 100 poidng
som ges vid Institutionen for nordiska sprak, Stockholms universitet.
Sedan Sprékkonsultlinjens start 1978 har 12 kullar examinerats. Det
finns alltsd 6ver 200 utbildade konsulter 1 svenska spraket som arbetar
vid myndigheter, organisationer och foretag. De arbetar ofta tillsammans
med specialister av olika slag for att skriva texter som maste kunna
forstds av stora ldsargrupper. De atar sig ocksa informations-, perso-
nalutbildnings- och textgranskningsuppdrag. Manga sprakkonsulter ar
egenforetagare.

Sprékkonsultlinjen har av tradition varit inriktad mot sprakvardsar-
bete pd myndigheter. Begriplighet, svara ord och textmallar var sadant
som fokuserades 1 utbildningens unga ar. Under 1990-talet vidgades
perspektivet och etnografiska inslag infordes 1 utbildningen. Till ex-
empel lades det till ett moment i1 den forsta praktikperioden, man skul-
le kartldgga kommunikationsprocessen pé arbetsplatsen och inte bara
samla texter och analysera dem. Pa senare ar har utbildningen bred-
dats ytterligare genom utblickar — nationellt och internationellt — mot
marknadskommunikation och niringslivet.

Utbildningen var fran borjan pa 80 podng och studenterna laste i
fyra terminer. I slutet av 1980-talet lades ytterligare en termin till for
examensarbete. Tanken var att studenterna skulle fa en vetenskaplig
grund och fa den akademiska nivén for att kunna ga vidare 1 sin ut-
bildning.

Utbildningen idag och dess koppling till arbetslivet

Dagens arbetsliv, kunskapssamhéllet som det ibland heter, dr dyna-
miskt och fordnderligt. Det stéller stora krav pa formégan att kommu-
nicera och interagera genom spriket och gynnar dem som har insikter
och kunskaper om detta. Darmed har sprakkonsulter idag en viktig roll
att fylla. Man kan forenklat séga att en sprakkonsult r ett slags bland-
ning av informator, journalist, svensklérare, redaktor, utredare och
allmén kommunikationsexpert. Skillnaden mellan sprakkonsultlinjen



och t.ex. journalist- eller svensklédrarutbildningen ar att sprak, kom-
munikation och textbearbetning star i fokus i betydligt hogre grad.

Att Sprakkonsultlinjen 4r en angeldgen utbildning 4r uppenbart pa
flera sétt. P4 foretag och myndigheter betraktas kommunikation mer
och mer som en viktig del av verksamheten, bdde demokratiskt — tex-
ter ska vara tillgdngliga och begripliga for samhéllets medborgare —
och konkurrensmaéssigt — med spraket som verktyg kan man knyta nya
intressenter till sig. Det finns ocksé ett stort intresse for linjen bland
studenter och redan yrkesverksamma, vilket mirks pa de manga an-
sOkningar som kommer in nér det dr antagningsdags. Vid senaste an-
tagning hosten 2002 gjorde ca 300 personer antagningsprovet, varav
20 antogs till linjen.

Vad gor man péd Sprékkonsultlinjen?

Sprékkonsultlinjen handlar om hur man skriver och talar i olika sam-
manhang, varfor spréket varierar och foridndras, hur olika medier an-
vands och paverkar spraket, vad vi gor med texter och vad texter gor
med oss. P4 fem terminer fokuseras det svenska sprdksamhallet ur
olika vinklar, bade teoretiskt och praktiskt, och sprakvetenskapliga
teorier och analyser av olika slags kommunikation behandlas, alltifran
ungdomars talsprak till webbplatser och olika slags institutionella tex-
ter.

Utbildningen &r upplagd i tre delkurser. Kurs 1 omfattar 40 poédng. |
podngen ingér ldngre teoretiska kurser i textanalys och svenska spra-
kets struktur. De mer praktiska momenten utgdrs bland annat av en
stor skrivkurs och ett praktiskt moment om webbskrivande. Aven kurs
2 omfattar 40 podng. Till de teoretiska kurserna hor spraksociologi,
sprakpsykologi samt sprakvard och sprakforédndring. Andra moment &r
t.ex. oversittning, sprakteknologi och terminologi. Den avslutande
kurs 3 dr pa 20 poéng och domineras av ett examensarbete pa 10 po-
ang, motsvarande en C-uppsats. Examensarbetet utfors 1 samrad med
en arbetsplats av nagot slag. Gemensamt for utbildningens kurser &r
att de tar upp fragor relaterade till sprakvard och sprakbruk, och att det
finns en anknytning till arbetslivet.

En viktig del av utbildningen dr praktiken som gors 1 tva perioder.
Under utbildningens andra termin tillbringar studenterna tre veckor pa
en myndighet, ofta tillsammans med en kurskamrat. Pa praktikplatsen
kartldgger studenterna sprakbruk och spréakliga problem. Praktiken
redovisas 1 en rapport och diskuteras 1 seminarieform. Under den tred-
je terminen atervinder studenterna till sin praktikplats for att gora en
praktisk insats som sprakkonsult, som att hélla en skrivkurs eller ut-
forma rad och handledningar av olika slag.



Framtiden

Ett kontinuerligt utvecklingsarbete sker pa de kurser som ges pé ut-
bildningen, dels for att mota fordndrade villkor pd den marknad dér
de blivande sprakkonsulterna kommer att verka, dels for att studenter-
na ska fé del av ny forskning inom relevanta omrdden. Det 16pande
utvecklingsarbetet utgors diarfor bade av inslag av nya kurser, kursut-
veckling och uppdatering av litteratur. Hosten 2002 gavs t.ex. kursen
Sprék och IT efter studenternas 6nskemal. Utbildningens innehall pa-
verkas naturligtvis dven av de ldrare som undervisar pé kurserna.
Verksamma ldrare och forskare vid institutionen, tidigare och nuva-
rande kursforestdndare, examinerade sprakkonsulter och andra externa
larare med specialkunskaper undervisar och/eller gastforeldser pa kur-
serna.

Nar det giller studenternas framtid kan man siga att arbetsmarkna-
den &r generellt god for sprakkonsulter och efterfragan pa utbildade
sprakkonsulter blir storre och storre. Sprakkonsulter dr anstéllda pa
manga slags foretag, myndigheter och organisationer, dir de arbetar
med sprakplanering, internutbildning, policyfragor, framstillning av
informationsmaterial, rddgivning i kommunikations- och sprakvards-
frdgor. Ménga dr ocksé egna foretagare med uppdrag fran reklambyra-
er, IT-foretag, forlag, myndigheter, universitet och hogskolor m.m.
Det finns ocksa sprakkonsulter som fortsatt sina studier pa forskarut-
bildningen vid Institutionen for nordiska sprék.

Kristina Jamtelid dr kursforestandare for Sprakkonsultlinjen
E-post: kristina.jamtelid@nordiska.su.se



Sprakkonsult — identitet mer 4n yrke

Andreas Nord
Pia Nordin

Hur ar en typisk sprikkonsult? Att svara pa den fragan &r inte sé en-
kelt. Vi som skriver denna artikel, Pia Nordin och Andreas Nord, ar i
alla fall inte sa typiska — vi har namligen blivit kvar pd universitetet
och Institutionen for nordiska sprék.

I januari 1 ar, 2003, slutade vi sprakkonsultlinjen. Strax direfter
gled Pia smidigt over fran studentkategorin till personalkategorin ge-
nom att bli projektanstédlld webbredaktor. Dessutom har hon undervi-
sat 1 praktisk retorik. Andreas néjde sig inte med den 10-podngs-
uppsats som ingick i sprdkkonsultlinjen (motsvarande en C-uppsats)
utan héller nu pa med &nnu en 10-poéngsuppsats som tillsammans
med sprakkonsultlinjen ger en magisterexamen — samtidigt som han
borjat jobba deltid som sprédkgranskare pa ett dversittningsforetag.

Typisk sprakkonsult?

Men det maste vl finnas en typisk” sprakkonsult? Nar vi borjade pa
sprakkonsultlinjen hosten 2000 fick vi raskt en bild av hur en typisk”
sprakkonsult dr. Det kom en hel parad vil etablerade sprakkonsulter
och gistforelédste for oss och berédttade om sin egen yrkesverksamhet.
De var utan undantag mycket framgangsrika och lyckade, de flesta av
dem frilansare, och det ar klart att vi sdg dem som typiska sprakkon-
sulter. Det var nog mer &n en i klassen som kénde att det fanns nagot
att leva upp till har. Och det var nog mer én en som tvivlade pa sin
egen formaga.

Efter hand har vi forstatt att dessa sprakkonsulter kanske inte var sa
typiska utan att de representerar bara en aspekt av vad det kan innebi-
ra att vara sprakkonsult. Frilansandet dr en sérskild livsstil och passar
bra for vissa midnniskor, men man kan vara sprakkonsult d&ven utan
denna livsstil. Under utbildningens géng har det dykt upp fler forebil-
der som visat att en sprakkonsult kan vara ndgot annat dn den hér otro-
ligt framgangsrika frilansande konsulten med sylvassa armbéagar som
tar 3 000 i timmen. Man kan vara ganska gré och tillbakadragen och
anda klara sig ratt hyfsat. Man behover inte ens vara egenforetagare.
Det ar visserligen inte ménga som &r fast anstéllda med yrkestiteln
”sprakkonsult”, men ménga sprakkonsulter har dnda fasta arbeten. Av
dem finns de som dven har eget foretag vid sidan av.



Mer identitet dn yrke

Efter hand inser man ocksa att det har med att vara sprakkonsult inte
ar s mycket ett yrke som en identitet, och att sprakkonsulter kan syss-
la med (néstan) vad som helst och finnas (nédstan) var som helst —
inom myndighetsvérlden, inom den privata sektorn, inom IT, inom
oversittarvirlden, pa universitet och hogskolor ...

Det som forenar oss sprakkonsulter dr utbildningen. Alla har vi det
gemensamt att vi har levt igenom nagra betydelsefulla och danande ar
pa Institutionen for nordiska sprak i Stockholm. Att utbildningen ar
unik for Stockholm, bara startar vartannat ar och har ett mycket be-
gransat antal platser — dér ett antagningsprov séllar bort nistan alla
hugade studenter — leder till att man som sprakkonsult kénner sig ut-
vald. Att vi ar sdrskilt omhuldade pa institutionen och far specialut-
formade kurser bidrar ocksa till att manga verkar kénna en pataglig
stolthet Gver att vara sprakkonsult.

Darfor har vi utvecklat en stark gruppidentitet och tanker gérna pa
andra sprakkonsulter som kolleger” &ven om de skulle syssla med
nagot som ligger helt utanfor ens egen domaén.

Utbildningen

Det finns alltsa en tydlig sprakkonsultidentitet trots att vi har ganska
olika arbetsuppgifter och trots att utbildningen genom aren sett ganska
olika ut. Det unika med sprakkonsultlinjen och det som varit genom-
giende under alla aren dr textperspektivet och samhéllsanknytningen.
Aven om grammatik ingdr ir det pa texten i olika meningar som ton-
vikten ligger.

Den storsta fordndringen som skett pd senare ar ar att utbildningen
blivit mer teoretiskt inriktad. Men det dr anda en 1 grunden praktisk
utbildning och det ar inte heller — som det ibland kan framstd — nagon
hérd elitutbildning. Fér den som frdn tidigare studier varit van vid
sprakteori pa en ganska hog abstraktionsnivé kan det rent av vara na-
got av en chock att plotsligt borja om frdn borjan, men 1 en helt annan
ande. Pa sprakkonsultlinjen &r det ofta praktiskt skrivande som giller,
ndgot som kan vara nog sd skrimmande for den som tidigare bara
skrivit texter som beddmts innehallsligt och inte sprékligt. En trost ér
di att veta att det faktiskt var vart skrivande pa antagningsprovet som
gjorde att vi blev antagna. Det kan ta ett tag att bygga upp sjalvfortro-
endet och inse att man faktiskt kan skriva.

Ett tema som hela tiden aterkommer pa sprakkonsultlinjen ar for-
hallande #ill spraket, spraksynen. I vissa avseenden &r sprakkonsultlin-
jen mer en uppfostran dn en utbildning. Den som inte blivit trdnad 1



spraklig tolerans tidigare far sig en rejél dos hir — sprakkonsultlinjen
utbildar fa grammatiska paragrafryttare men desto fler nyanserade
sprakvérdare med a-ena-sidan-och-a-andra-sidan-resonemang.

Detta hinger samman med den ideologi som genomsyrar utbild-
ningen, en ideologi dir demokrati och jimlikhet ar centrala. Ndgra av
denna ideologis varderingar dr: En bra text &r en enkel text. En bra
text d4r en mottagaranpassad text. En bra text dr en funktionell text. En
bra text dr en storningsfri text. Tank pd mottagaren. Se helheten —
normdetaljerna dr inte s viktiga, det dr budskapet som riaknas. (Ndgra
av dessa principer gér inte riktigt ihop vilket kan leda till intressanta
diskussioner.)

Ibland blir utbildningen som en resumé éver de senaste 30 arens
svenska sprakvard. I synnerhet 1 borjan av utbildningen blir man utsatt
for hela den spraksyn som hirstammar frén det frejdigt jamlikhetside-
ologiska sjuttiotal dir utbildningen har sina rotter, men dar nyansering
kanske inte var den starkaste sidan. Mottagaranpassning dr det stora
och enda budordet. P& andra sidan denna textférenklingens skérseld
finns textanalysen (dér det pa senare ar dven ingatt lite diskursanalys).
Har fangas de mer komplexa sambanden mellan sprdk och samhélle.
Niér det dr som bast ger det helt nya insikter i spriket och en med-
vetenhet om spraket bade pa ett teoretiskt och ett praktiskt plan.

For den som gétt sprakkonsultlinjen kinns det som ett ”fore” och
ett “efter”. ”Fore” hade man kanske en ganska naiv syn pa samhélle
och sprak och trodde inte att man kunde analysera spraket pa ndgon
hogre niva dn syntaxen. Alternativt trodde man att man kunde allt om
spréket. ”Efter” har man skaffat sig de redskap man behover for att
genomskada hur spraket bade kan anvidndas for att manipulera och for
att demokratisera och forbattra kommunikation. Man har helt enkelt
fatt ett samhéllsperspektiv pa spraket.

Sprékvard 1 praktiken

Samtidigt dr det inte riktigt alltid dessa fragor man som sprakkonsult
ute i verkligheten méste brottas med. Ofta ar de betydligt mycket mer
handfasta och pétagliga.

Andreas verksamhet som sprakgranskare dr ett exempel pa detta,
och de problem han moéts av kan ocksa visa vad som kan krdvas av en
sprakkonsult. De dversittningar han sprakgranskar &r oftast brukspro-
satexter (ID-kort, betyg, 6verklaganden) dversatta fran ett sprak som
han inte alls kan, t.ex. azeriska, arabiska eller vietnamesiska, och
gjorda av ndgon som inte har svenska som modersmal. Dér kan finnas
alla sorters “’fel”, fran innehallsfel som aktiv kristen” 1 stéllet for
“kristen aktivist” till rena stavfel. Dé giller det att kunna det mesta om



sprakriktighet pa sina fem fingrar for att inte bli fast 1 bldddrande i
SAOL och Svenska skrivregler. Samtidigt kan man ju inte fastna allt-
for mycket 1 detaljerna. Det viktiga dr ju inte om det star ’idag” eller
”1 dag” 1 en Oversattning (Svenska skrivregler och SAOL forordar an-
nars 1 dag”), det viktigaste dr att det ar en funktionell text 1 meningen
en begriplig text som aterger originalets innehall.

Men dndé: hur bra dr det med en text full av sma normfel? Det bry-
ter mot principen om en “’storningsfri text”. Och tappar inte kunden
fortroendet for en Oversittningsbyra som inte ens klarar av att skilja
mellan “undertecknad” och undertecknat™?

Hér far man nytta av det goda sprakliga omdome som man tranat
upp pa sprakkonsultlinjen.

Vidare 1 det akademiska

Genom att sprakkonsultlinjen &r s& bred ger den en god grund for en
vidare karridr inom det akademiska. Det &dr vanligt att man 1 vidare
studier sysslar med ndgon form av textlingvistik, ofta med en snegling
mot det samhéllstillvdnda och praktiskt tillimpliga. Andreas anvinder
t.ex. 1 sin uppsats en diskursanalytisk metod.

Flera sprakkonsulter har gétt vidare till forskarutbildning och har
doktorerat, och i varas tilltrddde den forste sprakkonsulten en profes-
sur.

Andra fortsétter inom den akademiska vérlden som lérare precis
som Pia. Det vanligaste &r att sprakkonsulter undervisar i skriftlig
framstdllning eller motsvarande, bade pé kurser vid Institutionen for
nordiska sprék och vid andra kurser, bade tekniska och juridiska. Pia
har dédremot undervisat i praktiskt retorik (ett &mne som dven ingér i
utbildningen — och som det ges ménga tillfdllen att 6va pa under prak-
tik och liknande).

Arbetslivet

De flesta fortsétter dock inte inom universitetsvéirlden. Och har kom-
mer vi till ndgot som é&r lite oréttvist, ndmligen arbetsmarknaden som
varierat for de olika kullarna. Vissa ar har praktiskt taget hela kullar
svalts av dataindustrin — andra ar (nu till exempel) ar det ratt kéarvt
med renodlade sprakkonsultjobb. Sprakkonsultverksamheten &r gans-
ka konjunkturkédnslig. Om man ska dra ner pd nagot &r det stor risk att
den visserligen behjartansviarda men inte alltid livsnddvandiga sprak-
varden far stryka pd foten.

Darfor ar det sa véardefullt att det ingar rikligt med praktik i utbild-
ningen. Den ger inblick 1 verkligheten och gor att man far in en fot pa
arbetsmarknaden.
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Man kan rent av kalla praktiken och examensarbetet en av nycklar-
na till arbetslivet (forstas gérna i kombination med den typen av till-
falligheter som ocksé kallas tur). Dessa kan leda till de nyttiga kontak-
ter som kan generera arbete. Ganska manga fér betalda uppdrag fran
sin praktikplats. I ndgra fall leder examensarbetet direkt till arbete.

Pia kom in pa projektet med institutionens webbplats genom sitt
examensarbete. Stockholms universitet haller just nu péa att fordndra
och utveckla sin webbplats. Nigra fa institutioner dr pionjérprojekt
och Institutionen for nordiska sprak ar en av dem. Som ett led 1 pro-
jektet skrev Pia sitt examensarbete om institutionens befintliga webb-
plats. Det resulterade 1 att institutionen engagerade Pia i1 projektet att
utveckla institutionens webbplats 1 samarbete med universitetet.
Tjéansten ar en deltid under drygt sex manader.

Kontakter och social dimension

Den andra nyckeln till arbetslivet dr det sociala nitverket. En grund
till det kan man ldgga genom praktiken, men det finns ocksa ett nat-
verk av kolleger, andra sprakkonsulter. En viktig roll for manga
sprakkonsulter spelar foreningen Ess, Examinerade sprakkonsulter i
svenska, dér praktiskt taget alla som har gatt (eller gar) sprakkonsult-
linjen dr medlemmar. Féreningen ordnar seminarier och marknadsfor
sprdkkonsulter som yrkesgrupp, men ordnar ocksa sociala aktiviteter
samt ger ut en tidning med det trdffande namnet Sprdakkonsulten som
kommer ut med fyra ideellt framstéllda nummer om aret. (I dess re-
daktion ingar bada forfattarna av denna artikel.)

Foreningen bidrar till att skapa och upprétthélla vi-kénslan bland
sprakkonsulterna trots att manga konkurrerar med varandra pa en be-
gransad arbetsmarknad. Etablerade konsulter kan t.ex. diskutera pris-
nivéer eller marknadsforingsstrategier, och i dagarna startas en sér-
skild frilansarsektion. Ess har ocksa en viktig identitetsskapande roll
for sprakkonsultstudenterna genom att insocialisera dem i sprakkon-
sultsamhillet. Manga borjar engagera sig 1 foreningen redan som stu-
denter.

En typisk spréakkonsult &nda?

Pa det hela taget finns det alltsd inget sddant som en “typisk” sprék-
konsult trots sprékkonsultidentiteten. Sprakkonsultlinjen fostrar sjalv-
standiga individualister, och det krévs ocksa en viss integritet for att
bli en bra sprakkonsult, och som sprdkkonsult man kan vara verksam
inom en rad omraden.

Men kanske kan man darfor 4nda konstatera att det finns en sak
som ér typisk for sprakkonsulter: bredden. Pa det séttet dr dven vi som
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skrivit denna artikel ganska typiska. I var verksamhet sysslar vi med
allt fran webbstruktur till praktisk retorik (Pia), fran spriknormer till
diskursanalys (Andreas).

Lankar

Ess och tidningen Sprakkonsulten: http://www.sprakkonsult.org
Tidningen Sprékkonsulten, se dven
http://groups.yahoo.com/group/skrivessen

Om sprékkonsultlinjen:
http://www .nordiska.su.se/utbildning/sprakkonsultlinjen.htm

Examensarbeten, sprakkonsultlinjen kull 11 och 12 — dversiktslista:
http://www .nordiska.su.se/forskning.htm

Lankar direkt till kull 12:s examensarbeten:
http://www.nordiska.su.se/exjobb/exjobb.htm

Andreas Nord och Pia Nordin dr examinerade sprakkonsulter i svenska
E-post: annol701@student.su.se (Andreas), pia.nordin@nordiska.su.se (Pia)
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Forsta terminen med KOLA —
Kommunikation, organisering, larande 1
arbetslivet

Anna-Malin Karlsson
Institutionen for nordiska sprak
Stockholms universitet

Samarbete Gver institutionsgranser forekommer relativt ofta vid
svenska universitet och hogskolor, framforallt inom ramen for utbild-
ningsprogram. Men samarbete om en och samma 20-poédngskurs ar
ovanligare, och att institutioner fran olika fakulteter gor en entermins-
kurs tillsammans dr nog mer eller mindre unikt. (Har jag fel pa den
punkten vore jag mycket intresserad av att fi hora om andras erfaren-
heter!) Vid Stockholms universitet finns sedan en termin kursen
Kommunikation, organisering, ldrande 1 arbetslivet, som 1 dagligt tal
kommit att kallas KOLA.

Hur det borjade

Froet till kursen sdddes 2001 1 samband med att universitetet ville
bredda och fornya sitt kursutbud och samhallsvetenskapliga och hu-
manistiska fakulteten borjade fundera 6ver mojliga samarbetsprojekt.
En grundtanke var att de kurser som kunde komma att skapas skulle
ha koppling till arbetslivet. Intresse bland institutionerna efterlystes
och Institutionen for nordiska sprék nappade. Lérarna Per Ledin och
Gunilla Persson var de som inledde utvecklingsarbetet och det forsta
steget var att hitta lampliga &mnen att samarbeta med. Via psykologi
gick kontaktsokandet sd smaningom till foretagsekonomi och pedago-
gik. Idéerna pa en kurs som kombinerade kunskap om grupper, projekt
och kommunikation borjade ta form.

Under 2002 planerades kursen av en grupp bestdende av Per Ledin
och Gunilla Persson frén Institutionen for nordiska sprik, Rolf Lind
fran Foretagsekonomiska institutionen samt Arvid Lofberg och Jon
Ohlsson fran Pedagogiska institutionen. I slutet av planeringsfasen tog
undertecknad over fran nordiskas sida. Det bestdmdes att varje institu-
tion skulle ge en delkurs som tog upp det egna dmnets perspektiv pa
dagens arbetsliv. Dértill skulle det finnas en kort introduktionskurs
och — kanske det allra viktigaste — ett integrerande projektarbete. Hu-
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vudansvaret for kursen som helhet lades hos Institutionen for nordiska
sprak.

Kursen och studenterna

Nér kursen gavs forsta gangen varterminen 2003 hade den foljande
utseende:

1. Introduktion, 1 p (alla institutionerna tillsammans)

2. Organisering, ldrande, projekt, 5 p (Foretagsekonomiska

institutionen)

Villkor for larande, 5 p (Pedagogiska institutionen)

4. Sprék, kommunikation, arbetsliv, 5 p (Institutionen for
nordiska sprék)

5. Projektarbete, 4 p (alla institutioner tillsammans)

(98}

KOLA ér tinkt att fungera som en “utslussningskurs” och en brygga
mellan akademiska studier och arbetsliv. Som behorighet giller 120
akademiska podng, oavsett &mne och eventuellt utbildningsprogram.
Fran borjan trodde vi att studenterna framst skulle komma frén huma-
niora och naturvetenskap, eftersom vi hade uppfattningen att sam-
hillsvetarna kdnde sig mer fardiga och yrkesinriktade med den utbild-
ning de hade (ofta i form av olika program). Sa blev det inte — i alla
fall inte den forsta terminen. Ungefar hélften av studenterna hade
samhiéllsvetenskaplig bakgrund, pafallande minga med pedagogisk
inriktning. Resten var 1 stort sett humanister eller hade blandade ut-
bildningar. Ingen kunde karakteriseras som naturvetare.

En grundtanke ar att studenter med olika bakgrund hjélper till att
forma kursen och kan bidra med sina olika erfarenheter i bdde diskus-
sioner och grupparbeten. Pa sa sitt handlar det om integrering pa tva
plan: mellan olika kunskaper och erfarenheter (utifran bade institutio-
nernas kurser och studenternas tidigare utbildningar) och mellan aka-
demiska perspektiv och de mer praktiska problem och fragor som ar-
betslivet kinnetecknas av. Projektarbetet spelar en nyckelroll 1 bada
dessa fall, men processerna pagér under hela kursen.

Spriakvetenskapens plats

Forsta terminen gav mig som ldrare en rad erfarenheter. Det var oer-
hort intressant och nyttigt att fi se sitt amne utifrén, ur studenternas
och de andra ldrarnas perspektiv. Vara vanliga kurser 1 svenska bygger
ju i allménhet pé att man laser 20, gérna 40 och kanske 60 eller 80
podng i samma dmne, vilket gor att imnesinnehéllet kan tillatas breda
ut sig. Man kan dé ocksa forutsétta att studenterna ar intresserade av
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spraket i sig pa ett annat sitt an med KOLA-studenterna. Hiar handlade
alltsé det om att pa 5 poing presentera ritt urval — och vad ir ritt? Ar
det att ge en rittvisande bild av den sprikvetenskapliga forskningen
som r0r arbetslivet? Eller dr det att fokusera ndgon sarskild aspekt
som ar sdrskilt latt att integrera med de andra &mnenas perspektiv?
Eller ska man tviartom komplettera de infallsvinklar som anlagts i de
andra kurserna? Vart val for sprdk- och kommunikationskursen blev
att ta upp ett begransat antal aspekter av spraket i arbetslivet. Dessa
var 1 stora drag institutionella samtal, skrivande och genreforskning
samt sprakpolitik. P4 litteraturlistan finns savil forskningsartiklar och
handbocker som en offentlig utredning (Mdl i mun). Malet ar att bade
skapa en vetenskapligt grundad syn pa sprak och kommunikation, och
att ge studenterna mojlighet att reflektera over sitt eget sprakbruk i
olika situationer. For de allra flesta var det sprékvetenskapliga per-
spektivet nytt, och minga tyckte att det var spannande med méngfal-
den infallsvinklar. En del efterlyste dock mindre analys och mer hand-
fasta verktyg som kunde praktiseras i projektarbetet. Sa har i efterhand
kan jag tycka att fardighetsmomentet borde ha fatt stérre utrymme. Att
skriva och uttrycka sig i andra genrer dn de akademiska &r normalt
ingenting man far 6vning i pa universitetet.

Projektet — kopplingen till “verkligheten”

Att till viss del ldmna det akademiska perspektivet var ocksa ett av
syftena med projektarbetet. Studenter med 120 poéng bakom sig vet
precis hur man applicerar begrepp, ritar upp modeller och skriver ett
PM eller en uppsats, men hér handlade det om att inta uppdragsgiva-
rens perspektiv och utga fran ett reellt problem definierat av en speci-
fik verksamhet. Studenterna fick sjélva skaffa uppdragsgivare, ndgot
som 1 borjan upplevdes som frustrerande eftersom projektgrupperna
var osidkra pa vad de egentligen kunde. Maria Wolrath-Soderberg
skriver 1 sin presentation av Retorikkonsultprogrammet att de retorik-
konsulter som nu utbildas pa S6dertérn miste skapa sin egen arbets-
marknad, och det géller ocksa till stor del KOLA-studenterna (dven
om de inte utgdr samma homogena grupp) och en gang sprakkonsul-
terna. En av utgangspunkterna for KOLA &r ju ocksa att arbetslivet
fordndrats och att traditionella yrkesroller maste omprovas. Tanken &r
att studenterna ska rustas for att g igenom sadana processer.

Fem projekt genomfordes under virterminen: Forskningsverket
Vinnova fick forslag pa hur omhéndertagande av forskningsresultat
skulle kunna ga till, Stockholms Filmfestival fick hjilp med hur vo-
lontérers erfarenheter kan tillvaratas pa ett battre sitt, Idrottshdgskolan
fick konkreta tips pa hur de kan arbeta vidare med att stdrka identite-
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ten hos de hilsopedagoger de utbildar, IT-foretaget Front fick hjélp
med hur de kan underlitta det informella larandet pé arbetsplatsen och
Arla fick forslag pé hur de kan fordndra sin utbildning Arlaskolan sa
att den passar béttre for butiker som Statoil och 7 Eleven. Projekten
redovisades dels for uppdragsgivarna, 1 den form som passade upp-
draget (exempelvis en som policy, ett muntligt foredrag eller en enkdét
med tillhérande handledning). Till oss larare skrev grupperna projekt-
rapporter dir de ocksé redogjorde for hur de anvint de amneskunska-
per de tilldgnat sig under de olika delkurserna.

Arbetsformerna under kursen préiglades av dialog, i — atminstone
vad jag tror — hogre utstrackning dn vad som géller pé flertalet utbild-
ningar. Delvis hinger detta ihop med att den forsta kullen endast be-
stod av 13 studenter. Delvis hianger det ihop med att det faktiskt ar
studenterna som stdr for integreringen och koherensen under kursen.
De har dérfor ett stort behov av att reflektera over detta och som ldrare
far man nog ibland dra ner pd ambitionen att ga igenom ett visst pen-
sum och 1 stéllet delta 1 samtal som kopplar till de andra delkurserna
och till de planerade projektarbetena. Gruppen priglas ocksa av de
undervisningsformer som anvénds pa de olika delmomenten, vilket
gOr att man som lédrare blir uppmuntrad att prova nya sétt att arbeta.
Den grupp som gick under véren tog exempelvis starkt intryck av ett
seminarium vid Pedagogiska institutionen dér en teknik for dialog-
samtal diskuterades. Har finns alltsd mdjlighet att inte bara fa syn pa
sitt eget dmne utan ocksa se sin och sin institutions undervisningskul-
tur med nya 6gon.

En intressant friga dr om kursen i framtiden kommer att, eller bor,
bli mer integrerad till sin struktur. Formodligen kommer de olika del-
kurserna successivt att harmonisera mer och mer med varandra, men
det far inte bli s mycket att integreringen sé att sdga blir serverad. Vi
tanker halla fast vid tanken pa att det framforallt dr projektet som bin-
der ihop.

Jag ser fram emot att resa vidare med KOLA! Nésta termin kan bli
helt annorlunda, med helt andra studenter och med de erfarenheter vi
som ldrare nu bar med oss. Jag ar redan nyfiken pé vilka projekt som
kommer att genomforas da!

Anna-Malin Karlsson dr kursforestandare for KOLA
E-post: anna-malin.karlsson@nordiska.su.se

16



Retorikkonsultprogrammet pa
Sodertorns hogskola

Maria Wolrath-Séderberg
Svenska/retorik
Sodertdrns hogskola

Numera kan man bli examinerad retoriker. Sedan hostterminen 2002
finns retorikkonsultprogrammet pd Sodertorns hogskola. Programmet
ar kraftigt Oversokt trots att man far investera tre och ett halvt ar och
mycket svett. ”’Det hér har varit det jobbigaste och roligaste perioden i
mitt liv” sdger en av studenterna s langt. Utbildningen innehéller 80
poédng retorik, 40 podng svenska med grafisk inriktning och 20 poédng
medieproduktion.

Nir retorikkonsulterna kommer ut pd marknaden om ett par ar
kommer de inte att hitta annonser dir det stir Retorikkonsult sokes”.
Det blir istillet till att skapa sin arbetsmarknad. And ir programmet
ett svar pa efterfragan. Vi som éar larare 1 retorik pa Sodertdrns hog-
skola fér standigt forfrigningar om utbildnings-, analys- och talskri-
varuppdrag som vi inte kan ta pd oss. Vara utexaminerade studenter
med 60 eller 80 poédng i bagaget mdter ocksa en frodig efterfrigan
trots att det dr ganska ofruktbart pa marknaden forévrigt. Manga av
dem vittnar om att deras retorikutbildning racker l&ngt, men att de
skulle ha haft nytta av kunna anldgga dven en sprakvetenskaplig och
ibland @ven en grafiskt infallsvinkel, eftersom uppdragen ofta dr sam-
mansatta utifrdn komplexa behov. En retorikkonsult ska ndmligen
kunna arbeta som talskrivare, redaktor, utredare, sprak- och samhlls-
analytiker mm.

I utbildningen méter studenterna retorik som en bred handlings-
och kunskapsteori och som konsten att 6vervéga. Det vi vill dr att ut-
veckla deras inre argumentation som sedan kan mynna ut i tal, texter,
analyser, stdllningstaganden och projekt. I borjan arbetar vi intensivt
med praktiska tillimpningar. Studenterna far hélla ett tjugotal tal, de-
battera, samtala och 16sa kommunikativa problem med utgdngspunkt 1
den klassiska retoriken som talarldra. Samtidigt arbetar vi med analys
och argumentationsteori. Successivt introduceras retorik som kun-
skapsteori och som ett verktyg for kritisk tdnkande, vilket sa sméning-
om ledar fram till kurser dir retoriken anvdnds som bl.a. problemlds-
nings- och projekthanteringsmetod. I kurser 1 retorikens idéhistoria
forvintas studenterna utveckla sin egen teoretiska medvetenhet. Tan-
ken ar inte att de ska kunna citera Isokrates, utan att de ska anvianda
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hans tankar for att utveckla sin egen reflektionsverktygslada. Nagra
omraden som studenterna fir arbeta med pa hogre nivéer ér interkultu-
rell retorik, seminarie- och motesretorik, retorisk didaktik, retorik som
handlingsfilosofi och sprakfilosofi. Den svenska som ingér i utbild-
ningen dr inriktad frimst mot pragmatik och spraksociologi. Sjilvklart
ingar ocksé rejila skrivkurser samt grammatik och textanalys. Inrikt-
ningen mot grafisk form innebér dels en teoretisk fordjupning inom
omradet och dels att en grafisk uppgift ar knyten till varje skrivupp-
gift. Under utbildningens ging gor studenterna praktik vid fler tillfal-
len.

Hostterminen 2003 borjar en ny kull blivande retorikkonsulter sin
utbildning pa Sédertérns hogskola.

Maria Wolrath-Séderberg dr ansvarig for Retorikkonsultprogrammet
E-post: maria.wolrath-soderberg@sh.se
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Inbjudan till ASLA:s hostsymposium 2003 i Orebro 6—7 november

Sprak, kultur, retorik:
Spraklig kommunikation i kulturellt och retoriskt
perspektiv

Vart sprakbruk avspeglar och utformar vér kulturella identitet och kogni-
tion, vart sétt att tinka och kénna, vara varderingar och beteenden. Pa
senare tid har den sprakvetenskapliga forskningen préglats av ett 6kande
intresse for att synliggéra sambandet mellan tre huvudbegrepp: sprdk,
kultur och retorik. Muntliga och skriftliga kommunikationsmonster i bade
vardagliga situationer (t.ex. informella mdten, telefonsamtal m.m.) och
institutionella miljoer (t.ex. politisk diskurs, affirskommunikation m.m.)
har undersokts for att kartligga och analysera inomkulturella och utom-
kulturella aspekter av konvergerande respektive divergerande ménskliga
interaktionsmonster. Retoriken som teori och metod spelar en visentlig
roll 1 iakttagandet och undersokningen av forhdllandet mellan det skrivna
och det talade ordet, mellan privata/offentliga roller och sprakbruk, mel-
lan bemyndigande och manipulerande kommunikationsstrategier, mellan
vardagligt och konstnérligt sprakbruk (musikaliskt sprak, bildsprék), mel-
lan traditionsbundna och banbrytande kulturella konventioner, mellan
kéllsprak och malsprak betriffande oversittningens avsikter och utfall.

I drets symposium vill vi ge forskare vars intresse ligger i skarningspunk-
ten mellan spréak, kultur och retorik en mojlighet att triffas for att byta
idéer och synpunkter. Bidragen kan avse hela temat eller vara inriktade
mot teoretiska eller empiriska aspekter sisom sprékets retorik och retori-
kens sprak, tvirkulturella eller mangkulturella kommunikationsmonster,
specifika och blandade retoriska strategier i olika typer av diskurs. Ni dr
vilkomna med foredrag baserade péd olika teoretiska angreppssitt och
tviarvetenskapliga studier inom kontrastiv lingvistik, diskursanalys,
(komparativ) retorik, etnolingvistik, sprakargumentation, kognitiv ling-
vistik, m m.

Vi har inbjudit f6ljande talare att hélla plenarforedrag:

'l Ruth Wodak, Professor of Applied Linguistics and Chair, De-
partment of Linguistics, University of Vienna, Austria (title TBA)

[l Michael Hoey, Director of Applied English Language Studies
Unit, Department of English Language & Literature, University of
Liverpool, U.K. Committed reading, Shallow reading, Targetted read-
ing: Some key features of written communication revisited
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[l Sigmund Ongstad, Professor, Faculty of Education, Oslo Univer-
sity College, Norway (title TBA)

Sektioner

Symposiet kommer att innehélla sektionsféredrag. Foredragen kan pre-
senteras pa engelska eller pa svenska. Vidlkommen att anméla bidrag!

Det finns redan fem inplanerade sektioner:

- Kulturbetingade skillnader i ordforrad och interaktionsstilar (Koordi-
nator: Prof. Jens Alwood)

- Samspelet mellan muntlig och skriftlig, samt mellan gammal och ny
retorik 1 moten mellan manniskor och mellan kulturer (Koordinator:
Prof. Jan Anward)

- Sprékets, musikens och bildens retorik (Koordinator: Prof. Lennart
Hellspong)

- Sprékets retoriska institutionalisering - Underavdelningar: argumenta-
tionsstrategier 1 politisk diskurs (Koordinator: Prof. Cornelia Ilie), ju-
ridisk diskurs, journalistisk diskurs och/eller religios diskurs

- Oversittningens villkor i retorikens globaliserings- och multimediali-
seringstidsélder: Teoretiska och/eller praktiska fragestdllningar

Anmalan

Gor din anmélan per e-post till asla2003@hum.oru.se eller skicka in bi-
fogad anmaélningsblankett. Senaste datum for anmiilan av deltagande
och foredrag édr 20 september 2003. Abstract pd hogst en sida fogas som
medskick (Microsoft Word) till anmélan. Ange foredragets titel och vilka
audivisuella hjdlpmedel ni behdver for sjdlva presentationen.

Nérmare information om konferensen (program, betalningssitt, boende
etc.) kommer att utsdndas per e-post till dem som anmadler sig.

Konferensavgift

Avgiften for konferensen dr 950 kronor. For ASLA-medlemmar ar avgif-
ten 850 kronor. Ange om du &r eller vill bli medlem 1 ASLA 1 din anmé-
lan.

Om du har nagra frdgor dr du vilkommen att kontakta Ida Lindberg pa
019-301307, Humanistiska institutionen, Orebro universitet, 701 82 Ore-
bro.

ASLA och Humanistiska institutionen vid Orebro universitet
Cornelia Ilie Ida Lindberg
Kajsa Andersson Gudrun Brundin
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Jag anmaler mig till ASLA:s hostsymposium
6-7 november 2003

NAMN:

E-POSTADRESS:
INSTITUTIONSTILLHORIGHET:
POSTADRESS:

sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sl sl sk sk sk sk sk sk ske sk sk skeoske skeoskoskoskoskoskoskostoskoskoskoskoskoskoskoskeoske sk skeoskeoskoskosk sk

Jag vill anméla ett sektionsforedrag med preliminér titel:

Abstract pa hogst 1 sida bifogas.

sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sl sl sl sk sk sk skeskeoskeoskeoskeoskeoskeoske sk sk st st st siesiosteoseoskoskoskoskoskoskoskoskoskoskoskeoskoskoskosk
ASLA-medlemskap:

__Jagirredan medlem i ASLA (medlemsaret 2002/2003)

~Jagvill bli medlem 1 ASLA - sdnd mig information

(Se aven ASLA:s hemsida: http://www.nordiska.su.se/asla)

Publikation:
Bidragen kommer efter konferensen att publiceras pa sedvanligt
sdtt 1 en volym 1 ASLA:s skriftserie.

Sprid gidrna denna information till andra du kénner som kan vara
intresserade av konferensen, men som inte anmaélt sig.
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KALENDARIUM

13—18 juli 2003
Toronto

22-25 juli 2003
Berkshire

18-22 aug. 2003
Stanford, Kali-
fornien

19-20 sept. 2003
Lund

19-21 sept. 2003
Edinburgh

§—7 nov. 2003
Orebro

20-22 nov. 2003
Goteborg

8th International Pragmatics Conference
Tema: Linguistic pluralism - policies, practices
and pragmatics

www.uia.ac.be/ipra/.

The 25th Language Testing Research Colloquium
(LTRC)

Tema: Learner Interfaces with Language Testing.
www.rdg.ac.uk/AcaDepts/Il/teru/ltrc2003/

The 14th European Symposium on Language for
Special Purposes: Communication, Culture,
Knowledge
www.computing.surrey.ac.uk/Isp2003/

OFTI 21 (Omradesgruppen for forskning om tal
och interaktion)

Tema: Samtal i1 vard och omsorg

Info: Kristina.Hansson@logopedi.lu.se

2003 European Second Language Association
Annual Conference

Tema: Formal and Functional Approaches to SLA
saussure.linguistlist.org/cfdocs/new-website/LL-
WorkingDirs/callconf/browse-conf-
action.cfm?ConfID=665

ASLA-symposiet 2003

Tema: Sprak, kultur, retorik: Spraklig kommuni-
kation 1 kulturellt och retoriskt perspektiv
http://www.oru.se/templates/oruExtNormal.aspx?
1d=7086&o0pen=5606

The 10th NIC conference (Nordic Network of
Intercultural Communication)

Tema: Intercultural Communication at Work
www.ling.gu.se/projekt/nic
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ASSOCIATION SUEDOISE DE LINGUISTIQUE
APPLIQUE (ASLA)

Svenska foreningen for tillimpad sprakvetenskap

Anvisningar for bidrag till ASLA-
INFORMATION (pappersversionen)

Sidstorlek, marginaler

Vinster- och hogermarginal samt upptill: 3 cm; nedtill 3,5 cm
(Alltsd mindre marginaler dn i detta exempel). Anvénd rak hoger-
och vinstermarginal och avstava nér sa behdvs sa att raderna blir
nagorlunda jamnfyllda.
Huvudet pa artikeln

Se foljande exempel:

Anna Andersson
Basta institutionen
Stadens universitet
Omfang

Skriv 5-20 direkt kopierbara sidor. (Skicka alltsd helst texten pa
papper eftersom stilen kan forvanskas om texten endast skickas
elektroniskt. Principen &r att texten ska vara tryckfardig.)

Stilsort

For den I6pande texten viljs rak stil. Tank pa att texten ska for-
minskas. Detta ar skrivet 1 Times New Roman 14. Vilj om moj-
ligt samma eller liknande.

Radavstand

Enkelt eller motsvarande.

Nytt stycke
Markeras med indrag (0,5).
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Rubriker

Mellanrubriker skrivs i 16 punkter (ej fet) samt extra avstand till
texten fore och efter. Huvudrubriken skrivs 1 storre stil, 20 eller
22 punkter. Allt i samma typsnitt som den 16pande texten.
Sidnumrering

Gors med blyerts pa baksidan av arken.

Noter

Numreras l6pande med upphdjd siffra samt placeras pd samma
sida eller skrivs ut efter hela texten, fore litteraturforteckningen.

Kéllhdnvisningar

Inuti texten hinvisas till kdllan med namn, artal och sida inom
parentes: (Halliday 1978:37).

Litteraturforteckning

Under rubriken Litteratur anges kéllorna enligt foljande, girna
med sa kallat hdngande indrag (0,5).

Halliday, M.A K., 1978: Languages as social semiotic. The so-
cial interpretation of language and meaning. London.

Gunnarsson, B.-L., 1999: Texten 1 och for organisationen. I:
Samtal och spradkanvindning 1 professionerna. Utg. Linell, P.,
L. Ahrenberg & L. Jonsson. (ASLA:s Skriftserie 11.) Uppsala.
S. 65-86.
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